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       АДМИНИСТРАЦИЯ ЮРГАМЫШСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

КУРГАНСКОЙ ОБЛАСТИ 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
	от 15 декабря 2022 года  № 451
          п. Юргамыш
	


О назначении должностных лиц, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в Администрации Юргамышского муниципального округа Курганской области
В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Законом Курганской области от 10 декабря 2021 года № 143 «О преобразовании муниципальных образований путем объединения всех поселений, входящих в состав Юргамышского района Курганской области, во вновь образованное муниципальное образование – Юргамышский муниципальный округ Курганской области и внесении изменений в некоторые Законы Курганской области», Администрация Юргамышского муниципального округа Курганской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:                                                      
 1. Назначить лицами, ответственными за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в Администрации Юргамышского муниципального округа Курганской области: 
            1.1.  ведущего специалиста отдела правового обеспечения, кадров и противодействия коррупции Администрации Юргамышского района, возложив на него следующие функциональные обязанности: 

-  проводит антикоррупционную экспертизу правовых актов и их проектов; 

-  совершенствует правовое регулирование в сфере противодействия коррупции; 

- создает в Администрации Юргамышского муниципального округа Курганской области комплексную систему противодействия коррупции; 

-  организует антикоррупционный мониторинг, просвещение и пропаганду; 

- формирует антикоррупционное общественное мнение и нетерпимость к проявлению коррупции; 

-  обеспечивает прозрачность деятельности Администрации Юргамышского муниципального округа Курганской области; 

-  разрабатывает и представляет на утверждение Главе Юргамышского муниципального округа Курганской области проекты локальных нормативных актов Администрации, направленных на реализацию мер по предупреждению коррупции; 

- проводит контрольные мероприятия, направленные на выявление коррупционных правонарушений работниками Администрации Юргамышского муниципального округа Курганской области; 

-  организует проведение оценки коррупционных рисков; 

-  принимает и рассматривает сообщения о случаях склонения работников к совершению коррупционных правонарушений в интересах или от имени какой-либо организации, а также о случаях совершения коррупционных правонарушений работниками, контрагентами Администрации Юргамышского муниципального округа Курганской области или иными лицами; 

- организует обучающие мероприятия по вопросам профилактики и противодействия коррупции и индивидуального консультирования работников Администрации Юргамышского муниципального округа Курганской области; 

- оказывает содействие уполномоченным представителям контрольно-надзорных и правоохранительных органов при проведении ими инспекционных проверок деятельности Администрации Юргамышского муниципального округа Курганской области по вопросам предупреждения и противодействия коррупции;   

- оказывает содействие уполномоченным представителям правоохранительных органов при проведении мероприятий по пресечению или расследованию коррупционных преступлений, включая оперативно-розыскные мероприятия; 

- проводит оценку результатов антикоррупционной работы и подготовку соответствующих отчетных материалов руководству организации; 

- обеспечивает соблюдение муниципальными служащими Юргамышского муниципального округа Курганской области, замещающими должности муниципальной службы в Администрации Юргамышского муниципального округа Курганской области (далее - муниципальные служащие), ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей и соблюдения требований к служебному поведению, установленных действующим законодательством (далее - требования к служебному поведению); 

- принимает меры по выявлению и устранению причин и условий, способствующих возникновению конфликта интересов на муниципальной службе; 

- оказывает муниципальным служащим Юргамышского муниципального округа консультативную помощь по вопросам, связанным с применением на практике требований к служебному поведению и общих принципов служебного поведения муниципальных служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12 августа 2002 года № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих», а также с уведомлением представителя нанимателя (работодателя), органов прокуратуры Российской Федерации, иных федеральных государственных органов о фактах совершения муниципальными служащими коррупционных правонарушений, непредставления ими сведений либо представления недостоверных или неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера; 

-  обеспечивает реализацию муниципальными служащими Юргамышского муниципального округа Курганской области обязанности уведомлять представителя нанимателя (работодателя), органы прокуратуры Российской Федерации иные федеральные государственные органы обо всех случаях обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений; 

- организует правовое просвещение муниципальных служащих Юргамышского муниципального округа Курганской области; 

- осуществляет проверки соблюдения муниципальными служащими Юргамышского муниципального округа Курганской области требований к служебному поведению; 
-   подготавливает в соответствии с его компетенцией проекты нормативных правовых актов о противодействии коррупции; 

- анализирует сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими, сведения о соблюдении муниципальными служащими требований к служебному поведению, о предотвращении или урегулировании конфликта интересов и соблюдении установленных для них запретов, ограничений и обязанностей, а также сведения о соблюдении гражданами, замещавшими должности муниципальной службы, ограничений при заключении ими после ухода с муниципальной службы трудового договора и (или) гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных федеральными законами; 

- обеспечивает проверку сведений о порядке передачи подарков, полученных в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями; 

- принимает участие в работе комиссий, созданных при Администрации муниципального округа Курганской области; 
         1.2. главного специалиста отдела правового обеспечения, кадров и противодействия коррупции Администрации Юргамышского муниципального округа Курганской области, возложив на неё следующие функциональные обязанности: 

- обеспечивает деятельность комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов; 

- проводит служебные проверки; 

- принимает участие в работе комиссий, созданных при Администрации Юргамышского муниципального округа Курганской области; 
- осуществляет проверки сообщения гражданами, замещавшими должности муниципальной службы Юргамышского муниципального округа Курганской области, ограничений в случае заключения ими трудового договора после ухода с муниципальной службы Юргамышского муниципального округа Курганской области.
           2. Признать утратившим силу постановление Администрации Юргамышского района от 6 сентября 2017 года № 412 «О назначении должностных лиц, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в Администрации Юргамышского района». 

           3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на руководителя отдела правового обеспечения, кадров и противодействия коррупции Администрации Юргамышского муниципального округа Курганской области. 

Глава Юргамышского муниципального округа

Курганской области                                                                                              А.Ю. Чесноков

Злодеева Н.Н.
    8(35248)9-19-80

